Vereinsstatuten
Verein Kinderkrippe Luftabon

§ 1: Name, Sitz und Titigkeitsbereich
(1) Der Verein fiihrt den Namen ,,Verein Kinderkrippe Luftabon®.

(2) Er hat seinen Sitz in Innsbruck und erstreckt seine Tatigkeit auf das Gebiet der Gemeinde
Innsbruck.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist moglich.

(4) Samtliche personenbezogenen Bezeichnungen in diesen Statuten verstehen sich
geschlechtsneutral und gelten daher analog fiir das weibliche und ménnliche Geschlecht.

(5) Der Verein verfolgt ausschlielich gemeinniitzige Zwecke im Sinne der §§ 34 bis 47 der
Bundesabgabenordnung. Seine Tétigkeit ist nicht auf Gewinn gerichtet.

§ 2: Zweck

Der Verein, dessen Tétigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Organisation und
den Betrieb einer gemeinniitzigen Kinderkrippe zur Férderung der frithkindlichen Betreuung
und Bildung. Das Angebot richtet sich an Erziechungsberechtigte mit Kindern unter drei
Jahren, die aufgrund ihrer beruflichen oder sonstigen Tétigkeit auf eine verldssliche
Betreuung angewiesen sind. Ziel ist es, die Vereinbarkeit von Familie und Beruf bzw.
Ausbildung zu verbessern und den betreuten Kindern eine qualitativ hochwertige,
entwicklungsférdernde Umgebung zu bieten.

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen
a) Betreuung der Kinder zwischen 12 Monaten bis 3 Jahren

b) Kontakte zu Organisationen mit dhnlichen Zielsetzungen
¢) Versammlungen
d) Kontakte zu Organisationen mit dhnlichen Zielsetzungen
(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
a) Beitrittsgebiihren und semesterweise Mitgliedsbeitrige
b) Fordermittel von Gebietskorperschaften und anderen juristischen Personen

c) Einnahmen aus Kooperationen mit Unternehmen, 6ffentlichen Einrichtungen oder
anderen Organisationen

d) Spenden, Sammlungen, Verméchtnisse und sonstige Zuwendungen
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e) Sponsoring von Firmen und Werbeeinnahmen

f) Zinsen, Kapitalertrdge, sonstige Kapitaleinkiinfte

§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auferordentliche und
Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.
AuBerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstétigkeit vor allem durch Zahlung
eines fiir sie festgesetzten Mitgliedsbeitrags fordern. Ehrenmitglieder sind Personen, die
hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Personen sowie juristische Personen
werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet das
Leitungsorgan und das Aufsichtsorgan. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden
verweigert werden.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorldufige Aufnahme von ordentlichen und
auBlerordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgriinder, im Fall eines bereits bestellten
Leitungsorgans durch dieses. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereins
wirksam. Wird ein Leitungsorgan erst nach Entstehung des Vereins bestellt, erfolgt auch
die (definitive) Aufnahme ordentlicher und auBerordentlicher Mitglieder bis dahin durch
die Griinder des Vereins.

(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Leitungsorgans und des
Aufsichtsorgans durch die Generalversammlung.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Erreichen der Altersgrenze des Kindes nach den
jeweiligen einschligigen gesetzlichen Vorschriften, durch freiwilligen Austritt oder durch
Ausschluss, bei juristischen Personen durch ihre Aufldsung.

(2) Der Austritt kann nur zum Ende ein jedes Semesters erfolgen (Ende Februar und Ende
August). Er muss dem Leitungsorgan mindestens 3 Monate vorher schriftlich mitgeteilt
werden. Erfolgt die Anzeige verspitet, so ist sie erst zum néchsten Austrittstermin wirksam.
Fiir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maf3geblich.

(3) Das Leitungsorgan kann ein Mitglied in Absprache mit dem Aufsichtsorgan ausschlieBen,
wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung unter Setzung einer angemessenen
Nachfrist ldnger als zwei Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitridge im Riickstand ist.
Die Verpflichtung zur Zahlung der fillig gewordenen Mitgliedsbeitrdge bleibt hievon
unberiihrt.
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(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Leitungsorgan in Absprache mit
dem Aufsichtsorgan auch wegen grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen
unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von
der Generalversammlung iiber Antrag des Leitungsorgans in Absprache mit dem
Aufsichtsorgan beschlossen werden.

§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an den Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Allen
Mitgliedern steht das Teilnahmerecht an der Mitgliederversammlung und das Rederecht zu.
Das Stimmrecht in der Generalversammlung, das Antragsrecht sowie das aktive und passive
Wabhlrecht steht nur den ordentlichen und den au3erordentlichen und den Ehrenmitgliedern
Zu.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Leitungsorgan die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Leitungsorgan die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Leitungsorgan tiber die Tétigkeit
und finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der
Mitglieder dies unter Angabe von Griinden verlangt, hat das Leitungsorgan den
betreffenden Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

(5) Die Mitglieder sind vom Leitungsorgan iiber den gepriiften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die
Rechnungspriifer einzubinden.

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.
Die ordentlichen und auBerordentlichen Mitglieder sind zur piinktlichen Zahlung der
Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrdige in der von der Generalversammlung
beschlossenen Hohe verpflichtet.

§ 8: Vereinsorgane
Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), das Leitungsorgan (§§ 11 bis

12), das Aufsichtsorgan (§ 13), die Rechnungspriifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§ 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung® im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet jéhrlich statt.
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(2) Eine auBlerordentliche Generalversammlung findet auf

a. Beschluss des Leitungsorgans, des Aufsichtsorgans oder der ordentlichen
Generalversammlung,
. schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,
c. Verlangen der Rechnungspriifer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auflerordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich mittels E-Mail
(an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene E-Mail-Adresse) sowie durch Aushang
in der Kinderkrippe einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter
Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch das Leitungsorgan.

(4) Antrdge zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Leitungsorgan schriftlich per E-Mail einzureichen.

(5) Giiltige Beschliisse — ausgenommen solche iiber einen Antrag auf Einberufung einer
aullerordentlichen Generalversammlung — kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied (Familie) hat eine
Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer
schriftlichen Bevollméchtigung ist zuldssig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfihig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen das
Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgelost werden soll, bediirfen jedoch einer
qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren
Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, so fiihrt ein
Mitglied des Aufsichtsorgans den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung iiber den Voranschlag;

b) Entgegennahme und  Genehmigung des  Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer;

c¢) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Leitungsorgans, der Rechnungspriifer und des
Aufsichtsorgans;

d) Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriifern und Verein;

e) Entlastung des Leitungsorgans;
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f) Bestitigung der vom Leitungsorgan vorgeschlagenen Hohe der Beitrittsgebiihr und der
Mitgliedsbeitrage fiir ordentliche und fiir auerordentliche Mitglieder;

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

h) Beschlussfassung iiber Statuteninderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;

1) Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11: Leitungsorgan

(1) Das Leitungsorgan besteht aus zwei Mitgliedern: dem Obmann und seiner Stellvertretung.
Beide sind einzeln vertretungs- und geschéftsfithrungsbefugt. Widerspricht jedoch ein
Mitglied des Leitungsorgans der Vornahme einer Handlung, so muss diese unterbleiben.

(2) Das Leitungsorgan wird von der Generalversammlung gewahlt. Das Leitungsorgan hat bei
Ausscheiden eines gewiéhlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wéhlbares
Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrigliche Genehmigung in der nichstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Féllt das Leitungsorgan ohne Selbstergédnzung durch
Kooptierung iiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist das Aufsichtsorgan
verpflichtet, unverziiglich eine auBerordentliche Generalversammlung zum Zweck der
Neuwahl eines Leitungsorgans einzuberufen. Sollte auch das Aufsichtsorgan
handlungsunfiahig sein, hat jeder Rechnungspriifer, der die Notsituation erkennt,
unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim zustindigen Gericht zu beantragen, der
umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Leitungsorgans betrdgt ein Jahr; die Wiederwahl ist moglich.
Jede Funktion im Leitungsorgan ist personlich auszuiiben.

(4) AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Leitungsorganmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Riicktritt (Abs. 10).

(5) Die Generalversammlung kann jederzeit das gesamte Leitungsorgan oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Leitungsorgans bzw
Leitungsorganmitglieds in Kraft.

(6) Die Leitungsorganmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkldaren. Die
Riicktrittserklarung ist an das Aufsichtsorgan, im Falle des Riicktritts des gesamten
Leitungsorgans an die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl
bzw Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Leitungsorgans

Dem Leitungsorgan obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,,Leitungsorgan® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. [hm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:

a) Erstellung des Jahresvoranschlags sowie Abfassung des Rechenschaftsberichts und

des Rechnungsabschlusses (= Rechnungslegung)

b) Vorbereitung der Generalversammlung

¢) Einberufung der ordentlichen und au3erordentlichen Generalversammlung

d) Verwaltung des Vereinsvermogens

Stand: 10/2025



e) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auBerordentlichen
Vereinsmitgliedern

f) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins

g) Aufnahme und Beendigung von Mitgliedschaften sowie Entscheidung {iber
Kooperationen.

h) Festlegung der konkreten Hohe der Einschreibgebiihr und der Mitgliedsbeitrage

1) Umsetzung der Beschliisse der Generalversammlung

j) RegelméBige Information des Aufsichtsorgans iiber die Entwicklung des Vereins
und wesentliche Entscheidungen.

§ 13: Aufsichtsorgan

(1) Das Aufsichtsorgan besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der
Generalversammlung auf die Dauer von einem Jahr gewdhlt werden. Wiederwahl ist
zuléssig.

(2) Das Aufsichtsorgan iiberwacht die Tatigkeit des Leitungsorgans hinsichtlich
OrdnungsmaéBigkeit, Wirtschaftlichkeit und Einhaltung der Statuten. Es priift insbesondere,
ob die Mittel im Sinne des Vereinszwecks verwendet werden.

(3) Das Aufsichtsorgan wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden. Dieser ist fiir die
Koordination der Titigkeit des Organs zustindig und kann jederzeit Sitzungen des
Aufsichtsorgans einberufen.

(4) Das Aufsichtsorgan ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Mitglieder anwesend sind.
Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme der/des Vorsitzenden.

(5) Das Aufsichtsorgan ist berechtigt, jederzeit Einsicht in die Vereinsunterlagen zu nehmen
und sich vom Stand der Vereinsangelegenheiten zu liberzeugen. Es ist vom Leitungsorgan
regelmiBig tliber alle wesentlichen Entwicklungen zu informieren, insbesondere iiber:

a. Einnahmen- und Ausgabenrechnung,

b. Rechenschaftsbericht und Voranschlag,

c. laufende Kooperationen,

d. organisatorische oder personelle Verdnderungen im Betreuungsbetrieb.

(6) Gibt es Anhaltspunkte flir Pflichtverletzungen, Missstdinde oder gravierende
Interessenskonflikte, ist das Aufsichtsorgan berechtigt, eine aullerordentliche

Generalversammlung einzuberufen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsorgans diirfen kein anderes Vereinsamt bekleiden und
insbesondere nicht dem Leitungsorgan angehoren.

§ 14: Rechnungspriifer

(1) Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von einem Jahr
gewihlt. Wiederwahl ist mdglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ — mit
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Ausnahme der Generalversammlung — angehoren, dessen Téatigkeit Gegenstand der Priifung
ist.

(2) Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschiftskontrolle sowie die Priifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmafBigkeit der Rechnungslegung
und die statutengemédBe Verwendung der Mittel. Das Leitungsorgan hat den
Rechnungspriifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen
Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungspriifer haben dem Leitungsorgan iiber das Ergebnis
der Priifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschéfte zwischen Rechnungspriifern und Verein bediirfen der Genehmigung durch
die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen
des § 11 Abs. 4 bis 6 sinngemaB.

§ 15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 {f ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass ein Streitteil dem Leitungsorgan ein Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch des Leitungsorgan binnen sieben
Tagen macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des
Schiedsgerichts namhaft. Nach Verstindigung durch das Leitungsorgan innerhalb von
sieben Tagen wihlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein
drittes ordentliches Mitglied zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des
Schiedsgerichts diirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung —
angehoren, dessen Téatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung nach Gewidhrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltig.

§ 16: Freiwillige Auflosung des Vereins

(1) Bei Auflosung der Korperschaft oder bei Wegfall ihres bisherigen begiinstigten Zwecks ist
das nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vermogen der Korperschatft fiir die in dieser
Rechtsgrundlage angefiihrten, geméll § 4a Abs. 2 EStG 1988 begiinstigten Zwecke zu
verwenden.

(2) Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

(3) Das letzte Leitungsorgan hat die freiwillige Auflosung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustindigen Vereinsbehdrde schriftlich anzuzeigen.
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